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Scopul Proiectului:

Elaborarea unei strategii integrate pentru combaterea violenței, managementul
conflictelor şi reducerea segregării şi discriminării prin incluziune socială.

Obiectivele Proiectului

O1. Îmbunătățirea calității educației prin formarea cadrelor didactice în vederea integrării în

colectiv a elevilor care provin din medii defavorizate pentru crearea unei stări de bine în următorii 2

ani.

O2. Prevenirea și combaterea violenței verbale și nonverbale în următorii 2 ani, prin

deprinderea (învățarea) unor metode de gestionare a conflictelor.

        O3. Creșterea calității predării și învățării în mediul școlar în următorii 2 ani, prin sprijinirea 

dezvoltării profesionale a cadrelor didactice și a directorului unității de învățământ



Pentru îndeplinirea O1 și O3, 4 cadre didactice – Marica Elena, Depărățeanu Ana-Maria, Tănase Elena și 

Popescu Dana Gianina au participa la cursul Equality, Diversity and Inclusion in schools, 17-21 februarie 

2025, în Costa Torrox, Malaga, Spania.

Prin acest curs cadrele didactice participante au fost instruite  pentru a  crea spații și activități incluzive în 

sălile de învățare și alte spații din școală. Formarea participanților a vizat explorarea provocărilor și 

strategiilor cheie legate de abordarea și predarea diversității în mediul școlar și promovarea toleranței.
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Equality, Diversity and Inclusion in schools

Acest curs a vizat aprofundarea conceptelor de egalitate, diversitate și incluziune, oferind 
participanților cunoștințele și abilitățile necesare pentru a depăși barierele care împiedică incluziunea. 
Printr-o abordare integrată, care combină teoria, studii de caz și activități practice, cursul s-a 
concentrate pe identificarea prejudecăților, recunoașterea diverselor forme de discriminare și 
dezvoltarea unor soluții eficiente pentru crearea unui mediu incluziv.

În plus, cursul a inclus sesiuni dedicate prevenirii și combaterii fenomenului de bullying, subliniind 
importanța unui comportament respectuos și empatic în interacțiunile cotidiene. Participanții au 
învățat să identifice semnele de bullying, să înțeleagă impactul său asupra celor afectați și să aplice 
tehnici eficiente de intervenție și suport pentru a crea un mediu sigur, respectuos și incluziv pentru toți 
indivizii. Prin colaborare între profesori, elevi și părinți, putem reduce semnificativ cazurile de bullying 
și putem promova respectul și empatia în școli.



Equality, Diversity and Inclusion in schools

ZIUA 1

TEMA 1 -Depăşeşte cele mai comune obstacole

➤ Definirea termenilor NEURODIVERS

➤ NEUROPLASTICITATE

➤ DIVERSITATE

➤ ECHITATE

➤ EGALITATE

➤ INCLUZIUNE

TEMA 2 - Susținerea schimbării pe termen lung

➤ Empatia şi asertivitatea ca bază pentru comportamentele de incluziune

➤ Teoria Inteligenţelor Multiple



ZIUA a II-a

TEMA 3 -Diversitate, echitate și incluziune
➤ Teoria Goleman a Inteligenței Emoţionale
➤ Inteligența intrapersonală

TEMA 4 - Identitatea socială şi împactul acesteia asupra interacțiunilor noastre
➤ Identitatea socială în lumea de astăzi. - Rețelele sociale în percepția SINELUI
                                                                  - Relația cu ceilalți din acel EU SUNT

TEMA 5 - Conştientizarea prejudecăţilor
➤ Suntem adulți liberi de prejudecăţi?
➤ Tratamentul celorlalți, stima de sine
➤ Prejudecăţi, judecarea altora

TEMA 6 - Ascultare activă şi empatie

➤ Roluri personale
➤ Legătura între oameni,
➤ Profesor-elev



ZIUA a III-a

TEMA 6 - Ascultare activă şi empatie

➤ Roluri personale

➤ Legătura între oameni,

➤ Profesor-elev

TEMA 7 - Spații de lucru deschise

➤ Proiectarea spațiilor de lucru deschise

➤ Activități în şcoli care creează spații deschise pentru acceptare



ZIUA a IV-a

VIZITĂ LA CENTRUL DE INTEGRARE SOCIALĂ  ANNE AXARQUIA 



ZIUA a V-a

TEMA 8 - ADHD (tulburare de hiperactivitate cu deficit de atenţie)

➤ Diagnostic, tipuri şi tratament comunicare părinte-profesor. Protocoale de acţiune.

➤ Organizații private naționale și internaționale: feaadal

➤ Sprijin şcolar pentru elevii cu nevoi specifice educaționale.

 

Primirea certificatului de participare la curs și a documentului de mobilitate Europass. 



BENEFICIILE CURSULUI PENTRU PROFESORI ȘI ȘCOALĂ

 Dezvoltarea unei înțelegeri clare a conceptelor de egalitate, diversitate și incluziune

 Creșterea empatiei și conștientizarea propriilor prejudecăți

 Îmbunătățirea abilităților de comunicare și leadership incluziv

 Construirea unei atitudini proactive pentru combaterea discriminării

 Creșterea gradului de conștientizare asupra fenomenului de bullying

 Dezvoltarea unor tehnici eficiente de prevenire și intervenție

 Crearea unui climat școlar pozitiv, bazat pe respect și siguranță

 Implementarea unor politici eficiente anti-bullying la nivelul școlii



ACTIVITĂȚI CULTURALE ȘI DE RECREERE
TORROX COSTA                            SEVILIA 



CORDOBA                    MALAGA              GIBRALTAR





Finanțat de Uniunea Europeană. Punctele de vedere și opiniile exprimate aparțin, însă,

exclusiv autorului (autorilor) și nu reflectă neapărat punctele de vedere și opiniile Uniunii

Europene sau ale Agenției Naționale pentru Programe Comunitare în Domeniul Educației și

Formării Profesionale (ANPCDEFP). Nici Uniunea Europeană și nici ANPCDEFP nu pot fi

răspunzătoare pentru acestea.
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